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KEPZESI PROGRAM

(az Fktv. 12. §-a alapjan, Fktv.: 2013. évi LXXVII. torvény a felnttképzésrél)

Képzés
megnevezése

Pedagdgus kompetencidk: jelenlét és
diverzitaskezelés a reflektiv szemlélet jegyében

A képzés angol
nyelvi
megnevezése

Pedagogical Competencies: Presence and Managing Diversity in
Reflective Practice

A képzés német
nyelvi
megnevezése

Padagogische Kompetenzen: Prasenz und Diversitdatsmanagement im
Sinne des reflektierten Ansatzes

A képzés formaja

Kontaktérak (személyes)

Képzés célja

A pedagdgusok szakmai és személyes kompetencidinak fejlesztése,
kiégés-megel6zés, kommunikacidos és egylttmikodési készségek
erdsitése. Innovativ pedagdgiai szemlélet miikddtetése és diverzitas-
kezelés beépitése a mindennapi gyakorlatba.

Képzés célcsoportja

Kbznevelésben, szakképzésben dolgozé szaktanarok, oktatok.

A képzés soran
megszerezhetd
kompetenciak

Elsajatithaté kompetenciak:
o Reflektiv és dnismereti kompetencidk

A képzés kiemelt hangsulyt fektet az onreflektiv gyakorlatokra.
Segit abban, hogy a pedagdgusok pontosabban értsék sajat belsd
mikodésiket, felismerjék erdsségeiket és tudatositsak a gatld
tényezbket, sajat korlataikat. Az Onismeret fejlesztése soran
képessé valnak a munkahelyi stressz kezelésére, a kiégés
megelGzésére, rezilienciafaktorok mdlkodtetésére. A vitalitds, az
érdekl&dés megdbrzése, tudatossagunk a jéllétiinkkel kapcsolatban
a kiegyensulyozottsag lehet6ségét adhatja meg a mindennapi
igénybevételhez.

e Egylttmikodés és halézatosodas

A vdltozd oktatasi helyzetben az egyéni utak helyett a kollektiv
megértésen, tuddsok, tapasztalatok megosztasabanvan a
hangsuly. A program fejleszti a partneri egylttm(kodések
kialakitdsanak és fenntartasanak képességét - legyen szd a
kollégakrdl, a didkokrdl vagy a szul6krél. A résztvevdk elsajatitjak
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a tamogatd szakmai kozosségek (team-munka, peer tanulds)
mikddtetésének eszkozeit.

o Diverzitas és inkluzivitas

A képzés tamogatja a pedagdgusokat abban, hogy a kulturalis,
szocidlis vagy egyéni képességbeli diverzitast ne nehézségként, hanem
a pedagogiai folyamatot gazdagitd Ilehetdségként kezeljék. A
kilénb6z6 hatterl és szikségletd tanuldk integrdlasa és az
interkulturalis megkdzelités noévelése kozvetlenll hozzajarul a
mindennapi siker megéléséhez.

Foglalkozunk a pedagogusok kozotti diverzitdssal és pedagdgiai
megkozelitések Osszehangoldsaval is. |d6t toltlink azzal, hogy a
pedagdgus hogyan alakithatja ki a sajat egylttm({kéddé néz6pontjat
ebben a sokszinliségben.

Tovabbi kompetencidk:

e Szakmai 6nismeret fejl6dése.

e Kommunikacios és konfliktuskezelési kompetenciak fejlédése.

e Egylttmikodési készség fejlédése.

e Kooperativ készségek fejlesztése.

e Innovativ tanulds tdmogatasa.

o Diverzitas, vagyis kilonb6z6 pedagogiai megkdzelitések
egylUttm(ikodésének kialakitasi készsége.

e Problémamegoldd modell haszndlatdnak hatékonysaga.

e Stresszkezelési és kiégés megel6z8 technikak elsajatitasa és
alkalmazasa.

e Sajat érzelmi allapot felismerése, kezelése és a mentalis jollét
tudatos fenntartasa.

e Avreziliencia és a szakmai j6llét fejlesztése a pedagdgusi hivatds
gyakorldsa soran.

e Pedagdgus sajat magahoz vald kapcsolddasanak képessége és
eréforrasainak el6hivasa.

e Tamogatod, partneri kommunikacié mikddtetése, amiben az
énkozlés nagy szerepet kap.

e Pedagodgiai eszkoztar bbvitésének képessége az
egyuttmikodés hatékonysaga altal.

o Képesség az esetek és helyzetek facilitdldsahoz,
megolddsahoz.

o KozOsségi egylttlét épitd el6mozditasahoz.

o Hatékony workflow kialakitasanak képessége.
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e A program a személyes és szakmai fejl6dés tamogatdsaval
hozzdajarul a tudatos, értékel és fejleszt6 pedagdgiai gyakorlat

kialakitasahoz.

A képzésbe valo
bekapcsolodas és
részvétel feltételei

e Fdiskolai vagy egyetemi szintl pedagogus diploma.
e Folyamatban |évé tandri szakmai gyakorlat (intézmény nevének
és cimének megaddasaval).

A képzésen valo
részvétel feltételei

o Egylttm(kodés a képzés szervezGjével, oktatdival.

Képzési ido

30 o6ra

Megengedett
hianyzas mértéke:

A kontaktéradk 15%-a

Tanegységek, tematika

sz0l6 igazolds kiaddsdnak
feltételei: tananyagegységrél

6ndllé igazolds nem adhato ki.

Képzési modszerek:
feladatmegoldds, kérdezés-
visszacsatolds, kooperativ
technikdk, szitudcids
feladatok, dnreflektiv tanulds,
esettanulmdny feldolgozdsa.

Képzési munkaforma:
személyes jelenlétet igényl6
kontaktora.

. e , Tanegység
Tanegység neve Tanegység célja Tanegység tartalma 6raszama
Szakmai 6nismeret Onismereti teszt kitoltése,
fejlesztés, reflektiv csoportos onreflektiv
gondolkodas beszélgetés. Az dnreflektiv
kialakitasa a tanulds folyamatanak
pedagdgusi munkaban, | ismertetése, hiba elemzés, a
tudatossag elérése a hiba kezelése, pozitiv
pedagdgus szerepben. | dnkifejezés gyakorlasa.
Onismeret és Reziliens miikddés és kiégés
reflektiv megel&zés gyakorlatai.
gondolkodas
Tananyagegység elvégzésérdl 6
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Kommunikacio és
kapcsolatépités

Kommunikacids
készségek boviilése,
empatia (meghallgatas
és megértés),
egylttmUkodési
potencial novelése a
diverzitaskezeléshez.

Szerepjatékok az
egyluttm(ikodésrél,
kommunikacids gyakorlatok
(tanulék, kollégak), csoportos
visszajelzés. Enkozlés és
asszertiv kommunikacid
bemutatdsa, tranzakcidk az
interakciékban.

Tananyagegység elvégzésérdl

sz0l6 igazolds kiaddsdnak
feltételei: tananyagegységrél

6ndllé igazolds nem adhato ki.

Képzési modszerek:
feladatmegoldds, kérdezés-
visszacsatolds, kooperativ
technikdk, szitudcios
feladatok, dnreflektiv tanulds,
esettanulmdny feldolgozdsa.

Képzési munkaforma:
személyes jelenlétet igényl6
kontaktora.

Rendszerszemlé-
letdi

gondolkodas és
szakmai személyes
hatas a

Onismeret mélyitése
(én a kozosségben),
reflektiv gondolkodas.
A rendszerszemlélet(
gondolkodas beépitése
a
problémamegoldashoz,
és innovativ
gyakorlatok
kialakitasahoz.

Kritikai gondolkodas és
reflektiv attitld
mikodtetése az

Egyéni reflexids feladatok,
csoportos visszajelzés,

sajat pedagogiai gyakorlat
attekintése, esettanulmany
feldolgozasa, személyes hatas
felmérése a tanuldi és iskolai
rendszerekre.
Er6forraskeresés.
Stresszhelyzetek kezelése.
SWOT elemzés sajat tanari
identitasunkrdl Ertékek és
elismerés gyakorlat: a diakok
szemén keresztil. Kollaborativ
tanuldsi szemlélet




Felnéttképzé neve: TEREM TUDAS ES ONREFLEXIO AKADEMIA KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

Felnéttképzési nyilvantartasi szama: B/2026/000712
Sajat fejlesztés, bejelentéses, nem hatdsagi és nem belsd képzés

A képzés megnevezése: Pedagégus kompetenciak: jelenlét és diverzitiskezelés a reflektiv szemlélet jegyében

Copyright © Minden jog fenntartva!

onfejlesztéshez és
problémamegoldashoz.

Szakmai dontések az
intézményrendszerben.
Stratégiai gondolkodas
hasznalata az innovativ
tervezésben és
egylttmUkodésben.

mUkodtetése. Az innovacié
értelmezési kerete a
pedagdgidban. Az
Onszabalyozo tanulas
rendszerszemléletben.

Tananyagegység elvégzésérdl

sz0l6 igazolds kiaddsdnak
feltételei: tananyagegységrél

6ndlld igazolds nem adhato ki.

Képzési modszerek:
feladatmegoldds, kérdezés-
visszacsatolds, kooperativ
technikdk, szitudcios
feladatok, dnreflektiv tanulds,
esettanulmdny feldolgozdsa.

Képzési munkaforma:
személyes jelenlétet igényl6
kontaktora.

Diverzitas,
egyiittmiikodési
kultdra

A résztvevbk
felismerjék az
intézményi
diverzitasban
(sokféleség) rejlé
értékeket és
kihivasokat, elsajatitsak
a rendszerszint(
valtozasokhoz
sziikséges
egylttmUkodési
mintakat. Azon
szervezeti kultura
kialakitasara vald
torekvés, amely a
pedagdgus
hatékonysagat fejleszti,
valamint védi a
mentalis egészségét.

A tanegység tartalmaban
megjelenik az asszertiv és
egyuttmikddé kommunikacidé
fejlesztése.

-Envédelmi stratégiak.
-Hatarok kérdése.

-Tdmogatod szervezeti kultura
akcioterv kidolgozasa (lead up
szemlélet).

-Generacidk egyuttmikodése
feladatok.

- Tudas és készség, szakterilet

integralas.
- Tanéran megjelené
diverzitas.

- Hogyan lesz a részbél egész?
Rendszerszemléletd,
megolddasorientalt kérdések
korbejarasa.
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A tanegység gyakorlati
eszkozoket adjon a
tanarok szamara a
valtozasok
kezeléséhez, a szakmai
izolaltsag megélésének
leklizdéséhez.

-El6itéletek és szervezeti
sémak transzformacidja.

- Lehet6ségek megtaldlasa, és
a ,mit tudunk”, a mar
bennink rejlé képességek
kamatoztatasanak
madszertana.

- Inkluziv jelenlét feladatok.

A GROWTH mindset bevitele a
tanari szobaba.

Tananyagegység elvégzésérdl

sz0l6 igazolds kiaddsdnak
feltételei: tananyagegységrél

6ndllé igazolds nem adhato ki.

Képzési modszerek:
feladatmegoldds, kérdezés-
visszacsatolds, kooperativ
technikdk, szitudcios
feladatok, énreflektiv tanulds,
esettanulmdny feldolgozdsa.

Képzési munkaforma:
személyes jelenlétet igényl6
kontaktora.

Innovativ
pedagdgai

integralasa
mindennapi
pedagdgiai
gyakorlatba

szemlélet, fejlédés

a

Szakmai 6nismeret
fejlesztés; szakmai
kompetencidk
erdsitése; Uj tudasok
beépitése; innovativ
jogyakorlatok és
modellek
megismerése; reflektiv
és rendszerszemléletl
gondolkodas otvozése,
beépitése a
gyakorlatba.

Fejl6dési terv készitése.
Valtozasvezetési modellel valo
munka.

Megismerése a jelenlegi
modern pedagdgiai szemlélet
beépithetdségének és
sziikségletalapu
kommunikaldasanak.

SAMR és TPACK modellel valé
munka, k6z6s modellen
alapulé terv |étrehozasa az
egyéni reflexiok alapjan.
Szakmai személyiségfejlesztés
és zaro reflexid.

Tananyagegység elvégzésérdl
sz0l6 igazolds kiaddsdnak
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feltételei: tananyagegységrél
6ndllé igazolds nem adhato ki.

Képzési modszerek:
feladatmegoldds, kérdezés-
visszacsatolds, kooperativ
technikdk, szitudcios
feladatok, dnreflektiv tanulds,
esettanulmdny feldolgozdsa.

Képzési munkaforma:
személyes jelenlétet igényl6
kontaktora.

Kontaktérdk szama

30 6ra

Beszamithatd oraszam

0 o6ra

Beszamitott Beszamitott 6ra szdma
oraszama jellege

A zart rendszer( elektronikus tavoktatas kivételével a maximalis csoportlétszam

16 f6

A képzésben résztvevd teljesitményének értékelése

Zarovizsga feladat.
2,5 oldalas zaré reflektiv beszamold készitése (7500 karakter)
terjedelemben.
Onreflektiv naplé
bemutatasa ,Pedagdgusi szerepem megélése és a valtozas lehetbsége” témaban.
(3 alkalomrdl)
- Pedagdgus sajat jelenlétének, szerepének megélése —
onreflexidk kihangositasa.
- Hogyan mikodik és mik befolydsoljak rendszerszinten

A/5 fuzetben a pedagogus jollétét, egylittmikodését a mindennapi
vezetve a megélt munkaban?
érzések, - Milyen lehet8ségek allnak a pedagogus el6tt az
gondolatok, énvédelem, a diverzitas, és innovacio tekintetében?
felmerilt kérdések - Hogy latja magat a pedagdgus abban a mikédd
és viziok szerepben, Uj kompetencidk birtokaban, amelyben

lejegyzésével. szerepelnek a szlikségletek, az egylttmikodé
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Utolso el6tti
képzési alkalomig
potolhato.

kommunikacio, és a képzésen emlitett modellek
mukodtetése (és szemlélet)?

- Milyen egyéni valtozasok bevezetése, és milyen
egyuttmikodések kialakitasa sziikségesek tartos,
tanulds és onreflektivitas kozpontu mikodéshez
pedagdgusként?

Osszesen 70/100 pont teljesitése sziikséges a megfelelt képzési
tanusitvany kidllitasahoz.

Amennyiben a zardvizsga feladat nem felelt meg, Ugy a javitas egy
alkalommal megismételhetd. A nem felelt meg eredmény
kiértesitésétdl szamitott 7 napon beliil sziikséges bekiildeni az Uj
beadandd dolgozatot.

A képzés elvégzésérdl sz6l6 igazolas kiadasanak feltételei

A képzésrél a
maximalis hianyzas
15%.

Onreflektiv napléd Reflektiv beszamolé 70 pontos, megfelelt
bemutatasa. teljesitése.

Potlas lehetGsége

A hianyzott kontaktdrak (tanegységnyi) anyagat irdsos feladattal lehet teljesiteni.
A képzés utolso kontaktoérajatol szamitott 30 napon belill (nyomés indokkal, kiilén igazolds
ellenében) sziikséges a tesztet és az onreflektiv beszamolot elkésziteni.

SZEMELYI ES TARGYI FELTETELEK

Képzési program
végrehajtasahoz
sziikséges személyi
feltételek

Fels6foku végzettségl szakemberek, akiknek szakiranyu
fejlesztbi képesitésiik, gyakorlatuk van.

Személyi feltételek
biztositdsanak mddja

A képzésen a feln6ttképzé is oktat, valamint kizardlag az oktatoi
feladatokra feln6ttképz6 vallalkozasi szerzédést kot.

Az Osszes felnbttképzéshez kapcsolddé jogszabalyi feladatot,
adminisztraciot, bejelentést kizardlag a programot készité
tarsasag latja el, és egy személyben felel6s érte.

Képzési program
végrehajtasahoz
sziikséges targyi
feltételek

e Csoportszoba
o Székek
e Flipchart tabla
e Projektor
Képzési eszk6zok/tréning eszkozok
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Targyi feltételek A feln6ttképz6 a Budapest VI., Révay utca 14. / Budapest XIlI.
biztositasanak mddja Heged(s Gyula utca 63. cimen termet bérel a képzés
lebonyolitdsara, melyekhez a berendezések adottak.
Feln6ttképzd sajat eszkozeit, vallalkozasi szerz8dés esetén a
tovabbi oktatok sajat képzési eszkdzeit hasznalva allnak
rendelkezésre a résztvev6k szamara. Ha a csoport |étszama
meghaladja a 12 f6t, akkor a képzésen a résztvevik
csoportbontasban is dolgoznak. Ez igényli a targyi feltételek
kib6vitését (plusz tanterem, oktatast segitd eszk6zok).

Egyéb specialis feltételek a képzés megvaldsitasahoz: -

A KEPZES ELVEGZESET IGAZOLO DOKUMENTUM

A képzés elvégzését igazolé dokumentum

A Feln6ttképzési Adatszolgaltatasi Rendszerbdl generalt tanusitvany.




