Kiildetésnyilatkozat

A TEREM Tudds és Onreflexié Akadémia Kft. elkételezett az énreflexidra épiilé tanulds,
a szupervizio, a Lifelong Learning (élethosszig tarto tanulds) és longevity (egészségben eltéltétt
évek mindsége) szemlélete mellett. Tevékenységiink kdzéppontjaban az énreflexio alapu
felnéttképzések létrehozdsa és lebonyolitdsa dllnak.  Hitvalldsunk szerint a fejl6dés
kézéppontjaban maga a hivatdsdt végzé ember dll. Kiildetésiink olyan formdlis, tapasztalati
és onreflexios tanuldsi terek biztositdsa, amelyek képessé teszik a résztvevbket a kihivdsokkal
teli munkahelyi helyzetek kezelésére, valamint a holisztikus szemléletli, mindségi
munkavégzésre és vezetésre egyardnt. A kdzOsségiinket Osszekété szakmai nyelvet és
bdndsmaddot az elmélyiilt szupervizios és Gnismereti megkédzelités formdlja. Valljuk, hogy a
tanuldsi folyamat sordn a képzésért felel6s szakember (képz6, oktatd) és a képzésben
résztvevdé partnerségben dll egymdssal. A folyamatos fejlesztés a jelen kihivdsaira vald
reagalas alapveté szandék az alapitdk részérbl;, az egyre gyorsabban vdltozo, sokszor
kiszamithatatlannak tlndé vildgunk problémdit a rugalmassdg képességének biztositdsaval
tdmogatja. Tandcsaddsi (egyéni és szervezeti) jelenlétiinkkel és tanuldst tdmogatd eszkézdk
létrehozdsdval vagyunk elérhetéek cégek és szervezetek szamdra, hogy a benne dolgozok
jolléte és hatékony egylittmiikédése biztositott legyen a mindennapi igénybevétel
kélcsénhatdsainak feldolgozdsdval sajdt rendszereikben. Hissziik, hogy a korunk egyik fontos
tanuldsi platformja az e-learning mddszere, igy az alapvetéseinket megtartva, ilyen tanuldsi

folyamatokat is lIétrehozunk.

A tdrsasdg a miikédését a hatdlyos feln6ttképzési térvények, végrehajtdsi rendeletek,
valamint az adatkezelési és adminisztrativ el6irdsok maradéktalan betartdsdval végzi.
Szakmai elismertségiinket és képzéseink magas mindségét a hazai és nemzetkdzi
szervezetekkel vald partnerségek, valamint a folyamatos akkreditdlt folyamatok garantdljdk
(igy, mint példdul a mindsitett egészségiigyi, pedagdgiai, vagy szocidlis szakmai

tovabbképzések, nemzetkdzi akkreditdciok megszerzése).

A tdrsasdg a hallgatdi befizetésekbdl szarmazo stabilitds mellett aktivan térekszik kiilsé
pdlydzati forrdsok, innovdcids és eurdpai unids programok bevondsdra. Ezen eréforrasokat

kiemelten a digitdlis jelenlét, az eszkézhaszndlat bévitésére, valamint az infrastrukturdlis és



kiemelten emberkézpontu képzési kdrnyezet fejlesztésére forditjuk. El nem éviil6 célunk a
szupervizios munkaforma népszerdsitése és hdlozatépitése

(pl. fels6oktatds, felnéttek szakképzése), valamint olyan egyéni, csoportos és szervezeti
egylittm(ikbdést tdmogatd rendszerek, eszk6zbk Ilétrehozdsa, amelyek a biztonsdgos
kapcsoléddst, és az emberben alapjaiban benne rejl6 képességek egyiittmlikédd

kamatoztatdsdt teszik lehetévé.

A tdrsasdgban miikédé szakemberek, oktatok, munkatdrsak rdjuk nézve kételezének tekintik
a kiilénbéz6 szakteriiletek etikai kddexeit. llyenek a FelnGttképz6k Szdvetségének etikai

kddexe, ICF, MSZCT, SZMT szervezetek, és tdrsasdgunk sajat etikai kddexe.

A tarsasag a tudomanyos kdrnyezet altal biztositott kutatasok, szakirodalmak, hazai és kilfoldi
konferencidk, workshopok megismerésével és figyelembevételével végzi a munkajat. Szem
el6tt tartja a mindenkori legfrissebb kutatasokat, szemléletek, trendeket. A lifelong
szemléletet a tarsasag tagjai kovetendbnek és iranyt adonak tekintik. A folyamatos fejlesztés

és a modern kor kihivasaira valé reagalas alapvet6 szandék az alapitok részérdl

Tarsasagunk m(ikddése soran maximalisan toreksziink az emberi értékek, ugy, mint a
szolidaritas, szabadsag, tolerancia, igazsagossag és egyenl&ség kritériumainak képviseletére.
Tesszuk azt abban a szellemben is, hogy m(kddésiink soran a szupervizids tanulds élményét
lehet6ségeket teremtve elvigylk oda, ahol az nehezen elérhetd. Tevékenységlink sordn direkt
és indirekt modon is a kdrnyezeti értékeink megd&rzésére toreksziink, annak fenntarthatdsaga

van szemunk el6tt.
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